STATUT
Stowarzyszenia Inicjatyw Artystycznych i Edukacyjnych
»Fabryka Diamentéw”

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§1
1. Stowarzyszenie Inicjatyw Artystycznych i Edukacyjnych ,Fabryka Diamentow”, zwane
dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2017, poz. 210) oraz postanowien niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie moze uzywac¢ nazwy skroconej Stowarzyszenie ,Fabryka Diamentow”.

§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Opole.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegblnym
uwzglednieniem Opola i wojewddztwa opolskiego.
2. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza
granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4
Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.
§5
Stowarzyszenie wspoOfpracuje z  krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi

organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawac czionkiem tych
organizacji na zasadach petnej autonomii.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdéw. Do prowadzenia
swoich dziatah moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powotywac biura.

87
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci oraz moze posiada¢ godto ustanowione
w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat Il. Cele i sposoby ich realizacji

§8
Celem Stowarzyszenia jest:
1. Inicjowanie, wspieranie i organizowanie dziatalnosci artystycznej, edukacyjnej
kulturalnej, literackiej i naukowej.
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Podejmowanie i wspieranie prorozwojowych inicjatyw ze szczegolnym uwzglednieniem
dzieci i mlodziezy.

Ksztattowanie tworczych i obywatelskich postaw wsréd dzieci i mtodziezy.

Wspieranie edukacji artystycznej i naukowej oséb uzdolnionych.

Tworzenie i prowadzenie instytucji o charakterze artystyczno-kulturalnym.

Wspieranie kreatywnych rozwigzan oraz tworczego rozwoju dzieci, mitodziezy
i dorostych.

Nauka i edukacja.

Kultura i sztuka.

Prowadzenie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspOtpracy miedzy spoteczenstwami.

10. Nawigzywanie i rozwijanie kontaktéw partnerskich z podmiotami dziatajgcymi na rzecz

dzieci i mtodziezy w kraju i za granica.

11. Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica.
12. Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz

rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

13. Wspieranie rozwoju réznych form aktywnego spedzania czasu wolnego przez dzieci

i mtodziez, w szczegolnosci w zakresie kultury i artystyczno-edukacyjnego wypoczynku.

14. Turystyka i krajoznawstwo.
15. Tworzenie warunkow dla rozwoju kadr dziatajgcych na rzecz dzieci i mfodziezy.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a.
b.

Organizowanie zajec¢ i warsztatow artystycznych, edukacyjnych i naukowych.
Organizowanie festiwali, wystaw, wernisazy, wyktadéw, szkolenh, konferencji, seminariow,
spotkan artystycznych, prelekcji, warsztatow artystycznych, wyjazdéw artystycznych,
wycieczek, koncertéw, spektakli, projekcji filméw oraz innych imprez o charakterze
kulturalnym, artystycznym, literackich, naukowym i edukacyjnym w kraju i za granica.
Uczestnictwo w krajowych i zagranicznych imprezach promujgcych kulture, sztuke
i nauke.

Otaczanie opiekg dziatalnosci artystycznej indywidualnych tworcéw i udzielanie im
pomocy finansowe;j.

. Wspotprace z innymi organizacjami, organami panstwowymi, instytucjami, osobami

prawnymi i fizycznymi w kraju i za granicg w zakresie zgodnym z celami Stowarzyszenia.
Propagowanie i organizowanie wymiany miedzykulturowej, w szczegodlnosci poprzez
organizacje wyjazdow, pleneréw i warsztatow artystycznych.

Organizowanie i wspieranie roznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy na zasadach
okreslonych stosownymi uregulowaniami oswiatowym.

Dziatalno$¢ wydawniczg (muzyka, literatura, fotografia, grafika i inne).

Wspieranie, finansowanie, wspoffinansowanie wyposazenia biur Stowarzyszenia lub
innych instytucji kulturalnych, sal wystawowych i koncertowych, a takze wspieranie,
finansowanie, wspotfinansowanie zatrudnienia kadry tamze i indywidualnych twércow.
Pozyskiwanie i gromadzenie S$rodkéw finansowych, $rodkéw  materialnych
i niematerialnych dla realizacji celéw statutowych.

Prowadzenie dziatalno$ci majagcej na celu pozyskanie funduszy na realizacje celow
statutowych.

Inne dziatania realizujgce cele statutowe.



Rozdziat lll. Cztonkowie Stowarzyszenia

§10
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze byé
jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie posiada czionkow:
a. zwyczajnych,
b. wspierajacych,
c. honorowych.

§11
1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢é kazda osoba fizyczna, ktéra ztozy
pisemng deklaracje i rekomendacje dwoch cztonkow Stowarzyszenia.
2. Przyjecia nowych czionkéw dokonuje Zarzgd uchwatg podjetg nie pdzniej niz w ciggu
dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracii.
§12
1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna i prawna, ktéra
zadeklaruje na pismie pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.
2. Czlonkiem wspierajgcym zostaje sie na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej nie pdzniej
niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia pisemnej deklaracii.

§13
1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wkiad w dziatalnos¢ i rozwéj Stowarzyszenia.
2. Cztonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkéw na
wniosek Zarzadu albo co najmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

8§14
Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
c. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz innych imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d. zabierania gtosu podczas Walnych Zebrah Cztonkéw,
e. zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia,
f. odwotywania sie od decyzji Zarzadu,
g. noszenia emblematu organizaciji.

§15
Cztonkowie zwyczajni:
a. biorg udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celéw,
b. uczestniczg w Walnych Zebraniach Cztonkéw,
C. przestrzegajg Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
d. regularnie optacajg skfadki,
e. dbajg o dobre imie Stowarzyszenia.



8§16
Czionkowie wspierajgcy majg prawo do:
a. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz innych imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
b. noszenia emblematu organizaciji.

8§17
Czlonkowie wspierajacy:
a. popierajg dziatalno$¢ Stowarzyszenia, jego cele i uchwaly wtadz Stowarzyszenia,
b. realizacjg zadeklarowane zobowigzania,
C. utrzymujg wiez ze Stowarzyszeniem,
d. dbajag o dobre imie Stowarzyszenia.

§18
Cztonkowie honorowi majg prawo do:
a. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz innych imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
b. noszenia emblematu organizacji,
c. posiadania Dyplomu Czionka Honorowego.

8§19
Czlonkowie honorowi:
a. popierajg dziatalno$¢ Stowarzyszenia, jego cele i uchwaly wtadz Stowarzyszenia,
b. przestrzegajg statutu,
c. dbajg o dobre imie Stowarzyszenia.

§20
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rece
Zarzadu,
b. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,
utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d. wykluczenia przez Zarzad:
e z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez pot
roku,
e z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien
i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia
stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu
Czionkow.
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Rozdziat IV. Wtadze Stowarzyszenia

§21

Wiadzami Stowarzyszenia sa:

a. Walne Zebranie Czlonkoéw,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
8§22

1. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkéw
w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania. Walne Zebranie Czionkéw moze zdecydowaé
0 przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

2. Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

3. W razie, gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg
pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotac nie
wiecej niz potowe sktadu organu.

4. Praca we wtadzach Stowarzyszenia jest nieodptatna.

§23

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy czionkdédw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych czionkéw, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;.

N

Walne Zebranie Czionkéow

8§24
Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze,
i co piec¢ lat, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkéw o jego terminie,
miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje sie zebranie w drugim
terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdéw zwotuje Zarzad:
a. z wilasnej inicjatywy,
b. na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogodlnej liczby czionkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze tez zwotaé Komisja Rewizyjna
w przypadku bezczynnosci Zarzadu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni
od daty zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane.
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§25

Uchwaly organéw Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci
co najmniej potowy jego cztonkéw (chyba, ze statut nakazuje inaczej). W razie rownej
liczby gtosow:
a. na Walnym Zebraniu Czlonkdéw rozstrzygajacy gtos ma Przewodniczgcy Walnego

Zgromadzenia,
b. na posiedzeniu Zarzadu rozstrzygajacy gtos ma Prezes Zarzadu,
c. na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej rozstrzygajgcy gtos ma jej Przewodniczacy.
Obradami Walnego Zebrania Czlonkow kieruje przewodniczgcy. Z obrad Zebrania
sekretarz spisuje protokdt podpisany przez przewodniczgcego i sekretarza.
Przewodniczgcy i sekretarz wybierani sg w gtosowaniu jawnym.

§ 26

Do kompetenciji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
a. okreslenie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b.
c.
d.
e.
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uchwalanie zmian statutu,

wybér i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz

sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,

ustalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich,

. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,

podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.

Zarzad

§27
Zarzgd jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow.
Zarzad sktada sie z 3 cztonkow, w tym Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza.
Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes. Posiedzenia sg protokotowane.
Zarzad powiadamia czionkéw Stowarzyszenia o podjetych decyzjach pocztg
elektroniczng lub na pismie.

§28

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a.

kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

a. realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

c.
d.
e.

zarzagdzanie majgtkiem Stowarzyszenia,
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

f. przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

g.

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw.
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Komisja Rewizyjna

§29
Komisja Rewizyjna powofana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdéw w tym przewodniczgcego.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczgcy. Posiedzenia sg protokotowane.
Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnié funkcji we wkadzach Stowarzyszenia.

8§30
kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, kiedy uzna za stosowne,
ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
skltadanie sprawozdah na Walnym Zebraniu Czionkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzgdu Stowarzyszenia,
wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkdéw o udzielanie absolutorium Zarzgdowi,
wnioskowanie o odwotanie catego Zarzgdu w razie jego bezczynnosci lub bezczynnego
cztonka Zarzadu,
wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw.
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow w razie nie zwotania Walnego Zebrania
Cztonkoéw przez Zarzad w okreslonym terminie

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa

§31
Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:

a. sktadki cztonkowskie,

b. darowizny, zapisy i spadki, wptaty celowe, srodki pochodzgce z ofiarnosci publicznej,
c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty,

d. dochody z majagtku stowarzyszenia,

e. srodki pochodzace ze zbidrek publicznych,

f. Srodki trwate,

g. inne.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

. Caly dochdéd organizacji (nadwyzka przychodéw nad kosztami) przeznaczany jest na

dziatalnos¢ pozytku publicznego.

W dziatalnosci Stowarzyszenia zabronione jest:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikdw oraz osob,
z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy stowarzyszenia pozostajg
w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewiehAstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi”,



b. przekazywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkédw organéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich,

w szczegblnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

c. zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg czlonkowie Stowarzyszenia, czionkowie jego organdéw lub pracownicy
oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe.

6. Stowarzyszenie nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;j.

Sposéb reprezentaciji

§32
Do sktadania w imieniu Stowarzyszenia oswiadczen woli i podpisywania dokumentow
upowaznieni sg Prezes z jednym z cztonkow Zarzadu, dziatajgcy tgcznie.

Rozdziat VI. Postanowienia koncowe

833
1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw
zwykig wiekszoscig gtosow, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do gtosowania.
2. Wniosek dotyczacy zmiany Statutu nie moze by¢ wnioskiem nagtym, lecz musi wptyngé
do Zarzadu Stowarzyszenia najpézniej 7 dni przed terminem Walnego Zebrania
Czionkow.

8§34
1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czionkéw zwyklg
wigkszo$cig gtoséw przy obecnosci co najmniej 3/4 czionkéw uprawnionych do
gtosowania.
2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw wybiera
likwidatora oraz okredla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§35

W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje sie przepisy ustawy — prawo
0 stowarzyszeniach.

Statut przyjeto uchwatg w dniu 23 wrzesien 2017

Podpisano:



